
 پر تکرار ترین سواالت مصاحبه ی استخدامی

 

 این سواالت در همه ی نوع های مصاحبه کاری پرسیده میشوند

 

  خود را چگونه در یک کلمه توصیف میکنید؟ .از خودتان بگویید

  چرا ما باید شما را انتخاب و استخدام کنیم؟

  چرا باید در این سمت و جایگاه استخدام شوید ؟

 چه کاری میتوانید برای ما انجام دهید که شخص دیگری نتواند؟

 بزرگترین ضعف شما چیست ؟ بزرگترین نقطه قوت شما چیست ؟ 

 درباره ی خود بیشتر به چه چیزی افتخار میکنید؟ 

 بزرگ ترین دستاوردتان چیست؟ موفقیت را چطور تعریف میکنید؟ 

 بهترین موفقیت حرفه ای شما چیست ؟ 

 قه دارید؟لابه چه چیزی ع 

  چه چیزی به شما انگیزه میدهد؟ 

  چه چیزی شما را از بقیه متمایز میکند؟

  فکر میکنید چه کارهایی را میتوانیم بهتر یا متمایز از دیگران انجام دهیم؟

  چه چیزی شما را منحصر به فرد میکند؟

 سبک مدیریتی شما چیست؟

  آیا خودتان را فردی موفق میدانید؟ 

 دوست دارید خارج از محیط کار چه کارهایی انجام دهید؟

  چگونه کارهای خود را اولویت بندی میکنید؟ 

 دوست دارید چگونه مدیریت بشوید؟

 ؟ کنید کار ما برای میخواهید چرا 

 ؟ کردید پیدا  را  شغلی موقعیت این چطور



 هستید؟ دیگر های شرکت با فعالیت حال در آیا

 ؟ دانید می چه شرکت این مورد در شما

 شد؟ توجهتانجلب باعث چیزی چه کردید؟ اقدام شغلی موقعیت این برای چرا 

 شدید؟ بیکار چطور

 نداشتید؟ دوست را  چیزی چه خود کار آخرین از

 کنید؟ ترک را  تان فعلی شغل میخواهید چرا 

 هستید؟ هم دیگر شرکتهای دیگر در شغل دنبال به همزمان آیا

 اید؟ نگرفته را  خود دانشگاهی مدرک و دادهاید انصراف تحصیل ادامه از چرا 

 چیست؟ شما شغلی مسیر تغییر علت

 کوتاه، زمان مدت یک در چرا 

 اید؟ کرده عوض را  زیادی شغلهای

 است؟ گذشته زیادی مانز مدت شغلتان، آخرین از چرا 

 شدید؟ اخراج خود قبلی شرکت از چرا 

 میآیید؟ بیرون تان فعلی کار از دارید چرا 

 دارد؟ وجود خالی های زمان شما، رزومه در چرا 

 کردید؟ عوض را  خود شغلی مسیر چرا  که بدهید توضیح میتوانید آیا

 ندارید؟ دوست خود کنونی شغل در را  موردی چه

 چرا؟ و اید داشته را  موفقیت کمترین و بیشترین همکاری و رئیس نوع چه با

 بگویید؟ دروغ که شده خواسته شما از همکار طرف از حال به تا آیا

 چرا؟ کند؟ کار شما با باشد نداشته دوست است ممکن کسی چه

 بودید؟ مخالف خود کارفرمای سیاستهای با که بوده زمانی

 هستید؟ تیمی بازیکن شما آیا

 ؟ کنید می استفاده سبکی چه از تیمی راهبری برای

 داری؟ مشارکت خوبی به تیم در آیا



 .بگویید ما به ، اید گرفته گذشته ماه شش در که تصمیمی ترین سخت مورد در

 چرا؟ و است برانگیزتر چالش شما برای کار از قسمت کدام

 ؟ اید کرده اداره را  ها چالش آن چگونه ؟ اید شده رو به رو حال به تا هایی چالش چه با کارتان در

 .بگویید واکنشتان نحوه و بودید مواجه آن با کار محیط در که تعارضی یا چالش درباره

 کردید؟ مخالفت بود، شده گرفته کار در که تصمیمی با شما زمانی چه

 .کردید اشتباه که بگویید زمانهایی از یکی درباره

 میکنند؟ توصیف چگونه را  شما همکارانتان، و مدیر

 بگذارید؟ پا زیر را  صداقت و درستی که است خواسته شما از سرپرست حاال تا آیا

 میکنید؟ چهکار باشید، نداشته قبول را  شرکت سیاستهای اگر

 میدهید؟ نشان واکنشی چه کار محیط تعارضهای به

 . بگویید دادید، نشان خود از رهبری مهارتهای که زمانی درباره

 دهید؟ توضیح کردهاید؟ تبدیل مثبتی نتایج به را  آن که بودهاید مواجه کارتان در سختی شرایط چه با

 میکند؟ توصیف چطور را  شما سابقتان مدیر

 . خوردید شکست که بگویید زمانی از

 ندارید؟ را  آن تحمل شما که دارد وجود دشواری شرایط چه

 .بگویید را  شکستخوردنتان تجربیات از یکی

 کردهاید؟ اغراق خود رزومه در آیا

 نیست؟ شما رزومه   در که بدانیم باید چیزی چه

 کنید؟ همکاری به شروع میتوانید زمانی چه

 بدانیم؟ میخواهید که هست دیگری چیز آیا

 ؟دارید ما از سؤالی شما آیا

 نباشد؟ تان رزرومه در اما بدانیم باشد الزم که هست چیزی

 بدانیم؟ شما مورد در باید که هست دیگری چیز آیا

 میکنید؟ چک را  خود ایمیل تعطیالت در آیا



 چیست؟ هفتهها آخر و تعطیل روزهای در کردن کار درباره نظرتان

 هستید؟ خاصی پزشکی مشکالت و زمینهای بیماری دارای آیا

 است؟ چقدر شما فعلی حقوق

 چیست؟ شما مدنظر دستمزد و حقوق

 است؟ چقدر دستمزد و حقوق میزان از انتظاراتتان

 دارید؟ برنامهای شدن بچهدار یا ازدواج برای آیا

 هستید؟ مصاحبه درحال دیگری شرکتهای چه با

 است؟ چگونه دادهاید، درخواست برایشان که موقعیتهایی دیگر با مقایسه در شغلی موقعیت این

 اید؟ نبوده مشغول کار به جایی طوالنی مدت این چرا 

 هستید؟ کجا االن میداند رئیستان کردهاید؟ خالی وقت شغلی مصاحبه این برای چطور

 میکند؟ اذیتتان که ندارید دوست را  چیزی چه خود فعلی شغل در

 دارید؟ دارشدن بچه قصد آیا

 ید؟ میآی کنار استرس با چطور شما

 میکنید؟ کنترل را  استرسزا  موقعیت یک چطور

 هستید؟ ریسکپذیر آیا است؟ چگونه ریسک با تان رابطه

 میآیید؟ کنار استرسزا  موقعیتهای یا فشار با چگونه

 میدهید؟ نشان واکنش چطور کار محیط تغییرات یا استرسها به

 بدهید؟ انجام میخواهید کارهایی چه کارتان، به شروع اول ماه در

 دارد؟ وجود تفاوتی کردن کار هوشمندانه و بودن سختکوش بین شما نظر از

 میکنید؟ دنبال را  تفریحاتی چه چیست؟ کار محیط از خارج شما لایقع

 دهد؟ بهبود را  خود عملکرد میتواند چطور ما شرکت شما نظر از

 ؟ باشد چگونه کارتان محیط دارید دوست

 .کنید توصیف را  خود رویایی شغل

 کجاست؟ شما ایدهآل گزینه کنید، کار شرکتی هر برای میتوانستید اگر



 ؟ بینید می چگونه را  خود آینده سال پنج

 میگردید؟ چه دنبال به جدید شغلی موقعیت در شما

 میبینید؟ جایگاهی چه در آینده سال پنج در را  خود

 چیست؟ شما رویایی شغل

 میکنید؟ چهکار شوید، برنده تومان میلیارد ۵ فردا  همین اگر

 دارید؟ اهدافی چه آینده برای

 دهیم؟ انجام متفاوت یا بهتر میتوانیم را  کاری چه شرکت این در شما نظر به

 هستید؟ چه دنبال به جدید شغلی موقعیت در

 میپسندی؟ را  کاری محیط نوع چه


